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关于举办2026年温州市焊工考评员

培训班的通知

各有关单位及个人:

为进一步规范技能人才评价考评人员管理工作，持续提升技

能人才评价工作质量和服务水平，根据浙江省人力资源和社会保

障厅关于印发《浙江省技能人才评价考评人员管理办法（试行）》

和《浙江省技能人才评价质量督导员管理办法（试行）》的通知

（浙人社发〔2026〕11 号）文件精神，我司特开设 2026 年温州

市焊工考评员培训班，欢迎有培训需求的单位及个人报名。现将

有关事项通知如下：

一、考评员职业工种等级

考评员工种：焊工；等级：考评员、高级考评员。

二、考评人员应具备以下申报条件

（一）年龄不超过 70 周岁，身心健康，无不良记录。

（二）申报考评员须具有本职业二级（技师）以上职业资格

（技能等级）或者中级以上专业技术资格，掌握本职业理论知识

和操作技能。

（三）申报高级考评员须具有本职业一级（高级技师）职业

资格（技能等级）或高级以上专业技术资格、取得本职业考评员

资格 1 年以上且参与 3 次以上考评工作，在本职业领域具有丰富

的理论知识、操作技能和考评工作经验。



2

三、培训内容

（一）通用知识培训包括但不限于：技能人才评价相关法律

法规、政策制度和规定、国家职业标准编制技术规程、命题技术，

职业道德、工作守则、工匠精神等。

（二）专业技能培训包括但不限于：本职业评价标准规范，

职业理论知识、岗位技能要求，考评技术方法、考评工作程序、

技术规范、评分标准等。

四、培训方式

培训采取线上教学、线下集中授课、现场模拟考评、集中研

讨、分组讨论等方式进行。

五、培训、考核时间

培训时间：9 月 17 日-18 日（专业技能）；9 月 19 日（通

用知识）。

考核时间：通用知识考试 9 月 20 日上午；专业技能考核 9

月 20 日下午。

六、培训地点

通用知识：温州技师学院人才大厦培训中心（温州市鹿城区

学院中路 5 号人才大厦办公楼四楼）。

专业技能：温州市龙湾区金海一道 919 号（温州市焊接高技

能人才公共实训基地)。

七、考核方式

考核科目分为通用知识考核和专业技能考核两部分。考核具

体要求如下：
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（一）考核方式：通用知识考试采取开卷考核方式进行；专

业技能考核主要采取现场操作、演示、模拟等方式进行。

（二）考核成绩配分标准：通用知识和专业技能考核实行百

分制，两部分内容均达到 60 分以上(含 60 分)为考核合格。考评

人员考核不设置补考环节。

八、培训费

培训费 1250 元/人（含考核费、材料费等）。

九、报名时间及报名方式

报名时间：即日起至 2026 年 9月 7日。

1.电脑登录浙江省职业能力一体化工作平台（建议用谷歌浏

览器）。
焊工考评员申报计划：

https://zynl.rlsbt.zj.gov.cn/002/client/table101.jsp?column1=8a12

9081a03082c801a038260c0e6bad&t=1788226864541

焊工高级考评员申报计划：

https://zynl.rlsbt.zj.gov.cn/002/client/table101.jsp?column1=8a12

9081a0401c9001a0474ac48201e3&t=1788227053689

2.微信扫描下方二维码进行报名：

焊工考评员 焊工高级考评员

申报高级考评员或考评员的，填写《技能人才评价考评人员

资格申报表》（附件 1），并附相关证明材料（身份证、职业资

格证书/职称证书等复印件）。其中，申报高级考评员者另须提

交考评员资格证卡、《参与三次以上考评工作证明》（附件 2）。

十、其他说明

https://zynl.rlsbt.zj.gov.cn/002/client/table101.jsp?column1=8a129081a0401c9001a0474ac48201e3&t=1788227053689
https://zynl.rlsbt.zj.gov.cn/002/client/table101.jsp?column1=8a129081a0401c9001a0474ac48201e3&t=1788227053689
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1.咨询联系电话：项老师 13868415101（微信同号）、廖老

师 15888724951（微信同号）。

2.需提交近期正面免冠彩色电子照片，文件命名规则：考评

员等级 + 姓名，发送至邮箱 1205059@qq.com，用于制作考评员

证卡。

3.培训开班要求：本职业报名人数满 10 人及以上方可开班。

4.食宿交通说明：培训期间学员住宿费、交通费自理，主办

方统一提供中餐。

班级微信群

温州泰昌铁塔制造有限公司

2026 年 9 月 1 日
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附件

附件 1：技能人才评价考评人员资格申报表

附件 2：参与三次以上考评工作证明
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附件 1

技能人才评价考评人员资格申报表
申报机构名称 温州技师学院

申报职业 申报等级

姓 名 性 别

照片

身份证号码 出生年月

政治面貌 文化程度

民 族 从事职业年限

精通职业领域

手机号码 邮箱地址

工作单位名称

现从事职业

单位地址

常住地所在市 常住地所在区县

原考评员证书职

业等级
考评员 高级考评员 有效期 年 月至 年 月

职业资格证书及

编号

专业技术任职资

格证书及编号

从事本职业（工

种）岗位工作

简历
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任职资格

培训记录

技能人才领域

获取的荣誉

1. 本表中所有内容由本人如实填写，各项内容准确无误，相关证件复印件与原件内容一致。

2. 本人愿意参与技能人才评价考核、技能竞赛评判等技术性工作，承诺按照考培分离原则，

不参加有关培训学校组织的技能培训等教学工作。

3. 本人承诺严格遵守技能人才评价相关规定，不透露与工作任务有关的任何涉密信息。

【本人确认已阅读并明白上述条款，并受此等条款约束】

本人签字： 年 月 日

所在单位推荐意见：

负责人（签章）：

年 月 日
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附件 2

参与三次以上考评工作证明

兹证明，姓名 身份证号 ，

在 年 月 日取得 职业的高级考

评员考评员证书，且取得证书满 1 年以上，累计参与考评

工作 3 次以上。

经部门核实，该同志累计参与考评工作 超过三次，在本

职业领域具有丰富的理论知识、操作技能和考评工作经验。

考评信息如下：

年 月 日 参与 职业的实操综合考

评工作。

年 月 日 参与 职业的实操综合考

评工作。

年 月 日 参与 职业的实操综合考

评工作。

部门（盖章）

年 月 日

注：提供对方机构考评邀请截图
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